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VORWORT 
Für Ihre Lieferanten hat die Valco Werkstoffe und Industrie-Service GmbH (im Fortlauf „VWIS“ 

genannt) den Anspruch ein verlässlicher Partner zu sein, sich gemeinsam mit Ihnen weiterentwickeln 

und die erzielten Wettbewerbsvorteile auf dem Markt nutzen. Demgegenüber wird von allen unseren 

Lieferanten erwartet, dass sie sich an die „Leitlinie zur Nachhaltigkeit“ der Valco Werkstoffe sowie an 

die vorliegende Supplier Policy halten. 

1. EINHALTUNG DER GESETZLICHEN REGELUNGEN 

Die strikte Einhaltung der gesetzlichen Regelungen ist für unser Unternehmen das oberste Gebot. 

Dementsprechend erwarten wir von unseren Lieferanten die Einhaltung aller jeweils lokalen, 

länderspezifischen und regionalen Gesetze, die im jeweiligen Verbringungsland Gültigkeit haben 

2. UMGANG MIT MITARBEITERN 

Unsere Lieferanten halten die jeweils geltenden nationalen Gesetze zum Schutze der Arbeitnehmer 

ein. Insbesondere gilt: 

MENSCHENRECHTE 

Beachtung und Wahrung der international anerkannten Menschenrechte im Sinne der UN-

Menschenrechtscharta sowie den Prinzipien der International Labor Organisation (ILO) und des 

Globalen Pakts der Vereinten Nationen (Global Compact). 

ZWANGSARBEIT 

Untersagung jeglicher Zwangs- und Pflichtarbeit einschließlich Schuldknechtschaft oder unfreiwilliger 

Häftlingsarbeit. 

MINDESTBESCHÄFTIGUNGSALTER 

Kinderarbeit ist verboten. Das Mindestalter zur Beschäftigung nach Maßgabe der staatlichen 

Regelungen muss beachtet werden. 

CHANCENGLEICHHEIT 

Unsere Lieferanten müssen die Chancengleichheit wahren und beachten und wirksame Mechanismen 

gegen Diskriminierung am Arbeitsplatz schaffen. Die VWIS duldet keine Diskriminierung von Personen, 

insbesondere nicht aufgrund ihrer Abstammung, Religion, sexuellen Orientierung, Nationalität, 

Herkunft, politischen oder gewerkschaftlichen Betätigung oder wegen ihres Alters, Geschlechtes oder 

einer Behinderung. 

FREIHEIT ZUR VEREINIGUNG / GEWERKSCHAFTEN / VERTRETUNGEN 

Das Grundrecht aller Mitarbeiter, Gewerkschaften und Arbeitnehmervertretungen zu bilden und ihnen 

beizutreten, wird anerkannt. Im Falle der nationalen bzw. lokalen gesetzlichen Beschränkung ist vom 

Lieferanten dafür Sorge zu tragen, dass alternative, gesetzeskonforme Möglichkeiten der 

Arbeitnehmervertretung gefördert werden. 
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ARBEITSVERGÜTUNG UND LEISTUNGEN 

Die Vergütungen und Leistungen der Mitarbeiter entsprechen mindestens dem rechtlich gültigen und 

garantierten Minimum. Maßgebend sind die jeweils vorliegenden gesetzlichen oder tarifvertraglichen 

Regelungen. Sollte diese nicht vorliegen, muss sich an branchenspezifischen, ortsüblichen tariflichen 

Vergütungen und Leistungen orientiert werden, die den Beschäftigten und ihren Familien einen 

angemessenen Lebensstandard sichern. 

ARBEITSZEITEN UND ARBEITSUMFELD 

Die Arbeitszeiten und Arbeitsumfeld (hygienisch) unserer Lieferanten gelten als Mindestmaß die 

nationalen gesetzlichen Regelungen bzw. den Mindestnormen der jeweiligen nationalen 

Wirtschaftsbereiche. 

WHISTLEBLOWING POLICY 

Jeder Mitarbeiter hat die Möglichkeit, jederzeit Verstöße gegen die Grundsätze dieser Supplier Policy 

und/oder eigenen Compliance Grundsätzen zu melden. 

3. VERHALTEN BEZÜGLICH UMWELT UND SICHERHEIT 

Die Umwelt ist zu schonen und die internationalen Umweltstandards sind einzuhalten.  Der Lieferant 

hat für sein Unternehmen eine nachhaltige Unternehmenspolitik zu implementieren und 

sicherzustellen. Unsere Lieferanten sollten das Ziel wahren, die Umwelt möglichst gering zu belasten, 

Ressourcen sparsam und effizient einzusetzen und Gefährdungen für den Menschen zu vermeiden. 

Unsere Lieferanten haben das Bestreben, ein Managementsystem aufzubauen, das sich an den 

Richtlinien der ISO 14001 oder der EMAS sowie der ISO 50001 orientiert. Insbesondere gilt: 

FÖRDERUNG DES UMWELTBEWUSSTSEIN 

Zur Förderung eines größeren Umweltbewusstseins der Mitarbeiter schult der Lieferant seine 

Mitarbeiter. In Geschäftsbeziehung mit der VWIS werden die Mitarbeiter ausdrücklich aufgefordert, 

auf umweltschonendere, (energie-)effizientere Alternativen des angebotenen Produktes bzw. der 

angebotenen Dienstleistung zu verweisen. 

SICHERHEIT UND GESUNDHEIT AM ARBEITSPLATZ 

Die gesetzlichen und/oder tarifvertraglichen Bestimmungen in Bezug auf Gesundheitsschutz, 

Sicherheit und Ergonomie sind zu erfüllen. Unsere Lieferanten sind ständig darangehalten, 

Gefährdungen im Arbeitsprozess zu verringern, um Verletzungen und Erkrankungen zu vermeiden.  

KONFLIKTROHSTOFFE 

Die Produkte der VWIS sollen keine Konfliktrohstoffe enthalten. Unter Konfliktrohstoffen werden 

Rohstoffe verstanden, die in Konfliktregionen angebaut oder gefördert werden. Die Herstellung oder 

der Abbau dieser Stoffe findet illegal und außerhalb staatlicher Kontrolle, etwa durch Rebellen oder 

Milizen, statt. Für die Gewinnung werden oft systematisch Menschenrechts- und 

Völkerrechtsverletzungen sowie Raubbau an natürlichen Ressourcen in Kauf genommen. 
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VERANTWORTUNGSBEWUSSTER UMGANG MIT UMWELTBELASTENDEN UND –GEFÄHRDENEN 

STOFFEN 

Der Lieferant überwacht die in seinem Unternehmen eingesetzten Prozesse, Produkte und Stoffe unter 

Einhaltung der Umwelt- und Sicherheitsgesetze. Darüber hinaus bemüht er sich den Einsatz von 

umweltbelastenden und gefährdenden Stoffen auf das notwendige Minimum zu begrenzen und nach 

Möglichkeit durch umweltverträgliche Stoffe zu ersetzen.  

RADIOAKTIVITÄT 

Alle Zulieferungen und Verpackungsmaterialien an die VWIS müssen frei von ionisierender Strahlung 

sein, die über die natürliche Strahlung hinausgeht. 

POLITIK BEZÜGLICH UMWELT UND SICHERHEIT 

Unsere Lieferanten setzen sich über die Politik bezüglich Umwelt und Sicherheit der VWIS in Kenntnis. 

Das Dokument ist Element unserer Leitlinie zur Nachhaltigkeit und unter folgendem Link zu finden: 

Downloads (valcowerkstoffe.de) 

4. NACHHALTIGKEIT UND SCHONENDER UMGANG MIT RESSOURCEN 

ENERGIEVERBRAUCH UND ERNEUERBARE ENERGIEN 

Im Sinne eines Energiemanagementsystems ist der Lieferant bestrebt, seinen Energieverbrauch stetig 

zu reduzieren und für seine Aktivitäten vermehrt erneuerbare Energien einzusetzen.  

LUFTQUALITÄT UND TREIBHAUSGASEMISSIONEN 

Unsere Lieferanten befolgen die Luftqualitätsziele gemäß den gesetzlichen Vorgaben und streben nach 

einer kontinuierlichen Reduzierung von Luftemissionen. Als langfristiges Ziel wird unter Einbeziehung 

der Lieferkette eine CO2-Neutralität der an VWIS gelieferten Produkte angestrebt.  

WASSERQUALITÄT UND –VERBRAUCH, ABFALLREDUZIERUNG  

Unsere Lieferanten halten die Wasserqualitätsziele gemäß den gesetzlichen Vorgaben ein und streben 

eine Reduzierung des Wasserverbrauchs an. Die Lieferanten müssen die Sicherheit und die Einhaltung 

der Vorschriften bei der Handhabung, der Lagerung, dem Transport, der Entsorgung, dem Recycling 

und der Wiederverwertung von Abfällen und Abwässern gewährleisten. 

MANAGEMENT DER NATÜRLICHEN RESSOURCEN 

Um natürliche Ressourcen zu schonen, unterstützen die Lieferanten die Anwendung allgemein 

anerkannter Nachhaltigkeitsstandards und –Zertifizierungen. Ziel ist es, im Rahmen eines 

verantwortungsvollen Rohstoffeinsatzes, den Verbrauch von Primärrohstoffe zu reduzieren und 

soweit möglich durch den Einsatz von Sekundärrohstoffe (Recycling) zu substituieren.  

 

 

https://www.valcowerkstoffe.de/downloads
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5. VERHALTEN GEGENÜBER DEM MARKT 

VERMEIDUNG VON INTERESSENSKONFLIKTEN 

Entscheidungen werden von den Lieferanten auf Basis sachlicher Erwägungen getroffen, sie lassen sich 

dabei nicht in unzulässiger Weise von persönlichen Interessen leiten.  

KORRUPTION UND BESTECHUNG 

Unsere Lieferanten wenden sich ausdrücklich gegen Korruption und unlautere Geschäftspraktiken. Sie 

stellen sicher, dass ihre Mitarbeiter, Subunternehmer oder Vertreter keine Vorteile gegenüber der 

VWIS anbieten/ versprechen/ gewähren, die die Fähigkeit beeinträchtigen könnten, objektive und faire 

geschäftliche Entscheidungen zu treffen oder auch nur geeignet sind, diesen Anschein zu erwecken. 

Materielle und immaterielle Zuwendungen an Beschäftigte oder Beauftragte staatlicher Einrichtungen 

oder an deren Angehörige sind bei unseren Lieferanten untersagt. 

WETTBEWERBS- UND KARTELLRECHT 

Unsere Lieferanten halten die Regeln fairen Wettbewerbs ein und treffen keine Absprachen, die Preise 

und Konditionen beeinflussen oder in anderer Weise den fairen Wettbewerb in unzulässiger Weise 

beschränken. 

GESCHÄFTSGEHEIMNISSE 

Unsere Lieferanten stellen sicher, dass vertrauliche Informationen (unternehmens- und 

personenbezogene Daten) der VWIS geheim gehalten werden. Dies gilt auch nach Beendigung der 

Geschäftsbeziehung. 

GELDWÄSCHE  

Die Lieferanten ergreifen alle erforderlichen Maßnahmen, um Geldwäsche in Ihrem Einflussbereich zu 

unterbinden. 

6. VERPFLICHTUNG ZUR EINHALTUNG 

Die vorliegende Supplier Policy gilt verbindlich für alle Lieferanten der VWIS. Die Lieferanten 

verpflichten sich ebenfalls, die Einhaltung sowie die Inhalte dieser Supplier Policy in der eigenen 

Lieferkette bestmöglich zu fördern und weiterzugeben. Wir behalten uns vor die Einhaltung des 

Verhaltenskodex bei unseren Lieferanten mittels Audit zu überprüfen. Jeder Verstoß gegen die 

genannten Grundsätze und Anforderungen wird als wesentliche Beeinträchtigung des 

Vertragsverhältnisses seitens des Lieferanten betrachtet. Unbeschadet weiterer Rechte behält die 

VWIS sich das Recht vor, bei Verdacht der Nichteinhaltung Auskunft über den Sachverhalt und 

gegebenenfalls, unter Einräumung einer Frist, Abstellmaßnahmen einzufordern. Wird dies nicht 

geleistet oder wiegt der Verstoß schwer, behalten wir uns vor, unbeschadet weiterer Rechte, einzelne 

oder sämtliche Vertragsbeziehungen zu einem Lieferanten außerordentlich fristlos zu kündigen. 
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Bestätigung der Valco Werkstoffe Supplier Policy in der Version 1.0 vom 20.06.2023 

 

Der Unterzeichner bestätigt hiermit: 

 Wir erkennen die Bestimmungen der Lieferantenrichtlinie der Firma Valco Werkstoffe an und 

werden diese stets einhalten 

 

 

 

________________________ 

Ort, Datum 

 

 

________________________ 

Name, Position im Unternehmen 

 

 

________________________ 

Unterschrift & Stempel 

 

 


